          Управлением финансов Администрации муниципального образования «Киясовский район»  с 04 мая по 06 мая 2011 года проведена проверка  правильности начисления заработной платы работникам  в Первомайском  муниципальном унитарном  производственном предприятии «Коммун-сервис» муниципального образования «Киясовский район» за 2011 год.
           Проверкой выявлены следующие недостатки:

1. Коллективный договор предприятия не утвержден общим собранием работников предприятия. Протокол общего собрания работников предприятия отсутствует.
2. В нарушение п. 2.2 Коллективного договора тарификационная комиссия не создана, тарификация рабочих и специалистов не проводилась.

3. В нарушение п.2.10 Коллективного договора предприятие не обеспечивало принятие локальных нормативных актов, касающихся оплаты и условий труда по согласованию с работниками и своевременное доведение информации до работников о применяемых условиях оплаты труда.

4. В нарушение п. 5.1.3 Коллективного договора предприятие не обеспечивало        

своевременное проведение аттестации рабочих мест по условиям труда с замерами параметров вредных и опасных факторов. 

          Первомайскому муниципальному унитарному производственному предприятию «Коммун-сервис» муниципального образования «Киясовский район» предложено в срок до 01.06.2011 года   устранить выявленные проверкой недостатки.







