          Проведенной Управлением финансов Администрации МО «Киясовский район» проверкой учета и списания горюче-смазочных материалов в МБУЗ «Киясовская ЦРБ» за период с 01.01.2013 по 03.06.2013  установлено:

1. В нарушение требований  п.7 ст. 9 Федерального закона от  06.12.2011
№ 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» в путевых листах допускались неоговоренные исправления показаний спидометра автомобиля и остатка бензина.
2. В нарушение п.8 Приказа МФ РФ  от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти, органов местного самоуправления, государственных (муниципальных) учреждений и инструкции по его применению» принимались к учету путевые листы без отражения в нем обязательных реквизитов – показаний спидометра и движения горючего.
3. В нарушение ст.8, 216 Приказа МФ РФ  от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти, органов местного самоуправления, государственных (муниципальных) учреждений и инструкции по его применению» авансовые отчеты в сумме не утверждены руководителем учреждения и главным бухгалтером.
4. В нарушение п. 4.4 «Положения о порядке ведения кассовых операций с банкнотами и монетой Банка России на территории РФ», утвержденного Центральным Банком РФ 12.10.2011 № 373-П, водителям выдавались талоны на бензин при имеющейся задолженности по ранее выданным талонам на бензин.  

5. Установленные приказом руководителя МБУЗ «Киясовская ЦРБ» нормы расхода топлива не соответствуют базовым нормам, утвержденным Распоряжением Министерства транспорта РФ от 14.03.2008 № АМ 23-р «О введении в действие методических рекомендаций «Нормы расхода топлив и смазочных материалов на автомобильном транспорте».
6. В результате завышения норм расхода топлива допущен перерасход бензина  за проверяемый период  в количестве 683,7 л на сумму  18881,94 руб.
            В целях устранения вышеизложенных нарушений и недопущения их в дальнейшем главному врачу МБУЗ «Киясовская ЦРБ» рекомендовано в срок до 22.07.2013 организовать устранение всех нарушений и недостатков, указанных в справке, и принять меры дисциплинарной ответственности в отношении лиц, допустивших нарушения.

