План работы 
комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих в органах местного самоуправления муниципального образования «Карамас-Пельгинское» на 2019 год
	№ п.п.
	Наименование мероприятия
	срок

	1
	[bookmark: _GoBack]Анализ соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов на основании представленных справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	1 квартал

	2
	заседания комиссии по факту получения материалов проверки, свидетельствующих о представлении муниципальными служащими недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	по мере поступления материалов проверки

	3
	рассмотрение заявлений муниципальных служащих о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и (или) несовершеннолетних детей
	по мере поступления заявлений

	4
	рассмотрение уведомлений муниципальных служащих о выполнении иной оплачиваемой работы
	по мере поступления уведомлений

	5
	Размещение на официальном сайте органов местного самоуправления муниципального образования «Киясовский район» информации о результатах деятельности комиссии
	весь период

	6
	анализ изменений федерального и республиканского законодательства, в части касающейся деятельности комиссии
	постоянно

	7
	Подведение итогов работы комиссии в 2019 году, утверждение плана работы комиссии на 2020 год
	декабрь



